PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI
GABINETE DO PREFEITO

Rua Placidio Leite, n° 148 Centro — Fone 0800 400 1005 - CNPJ N°. 75.658.377/0001-31.
ARAPOTI - PARANA -

DECRETO N° 8.058/2026

Dispde sobre o processo de escolha para a
funcéo de Direcao das instituicdes educacionais
da rede municipal de ensino de Arapoti, Estado
Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPOTI, ESTADO DO PARANA, usando
das suas atribuigbes legais; e

CONSIDERANDO o que determina a Constituicdo Federal de 1988 em seu
artigo 206, inciso VI; e

CONSIDERANDO a LEI n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020, que
regulamenta o Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educacéo (FUNDEB); e

CONSIDERANDO a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao em seus artigos 64
e67;e

CONSIDERANDO o Plano Nacional de Educagao em sua Meta 19; e
CONSIDERANDO o Plano Municipal de Educacao; e

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o processo de escolha para
a funcéo de direcao das instituicbes educacionais da rede municipal de ensino de Arapoti -
Estado do Parana com a finalidade de cumprir a condicionalidade expressa no artigo 14,
da Lei Federal n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020.

DECRETA:

CAPITULO | - DA ESCOLHA
Secao | - Das Disposicoes Gerais

Art.1°. O processo de escolha de diretores das instituicbes educacionais da rede
municipal de ensino, tém por finalidade consolidar o processo de gestdo democratica,
mediante processo de avaliagao por mérito e desempenho, seguida do processo de escolha
pelo Colegiado Escolar que devera ocorrer simultaneamente nas instituicbes para a gestao
de dois anos, podendo ser reeleito (a) sem vedagdo a mandatos sucessivos, desde que o
gestor cumpra os requisitos técnicos exigidos pela legislagao vigente.

Paragrafo Unico: As instituicdes educacionais sdo estabelecimentos
integrantes da rede municipal de ensino que desenvolvem atividades ligadas a Educagao
Infantil, ao Ensino Fundamental e as modalidades de ensino, ai incluidas a educacao
especial e a educagéao de jovens e adultos.

Art.2°. Para fins do presente Decreto, entende-se por Colegiado Escolar, todos
os profissionais do magistério (efetivo), servidores, APMF e Conselho Escolar, da instituicao
educacional onde se dara a designagao da diregao escolar.
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Art.3°. O processo de escolha do diretor escolar sera coordenado pela
Secretaria Municipal de Educacao e assessorado pela area Administrativa e Juridica do
municipio de Arapoti.

Art.4°. O exercicio da funcéo de diretor escolar exige o cumprimento de normas
legais relativas a autonomia administrativa, financeira, pedagogica e tecnoldgica da
instituicdo educacional.

Paragrafo Unico: A funcdo de diretor escolar abrange as responsabilidades de
gerir tanto os processos formativos dos alunos, quanto os recursos administrativos,
humanos, financeiros e patrimoniais, colocados a disposicao da instituicdo bem como a
relagdo desta com o Colegiado Escolar.

Art.5° O processo de escolha de diretor das instituicdes educacionais da rede
municipal de ensino ocorrera por meio de quatro fases, sendo:

I.Fase I: Curso de Formagao na area de Gestdo Escolar com carga horaria
prevista de no minimo quarenta horas ofertado/indicado pela Secretaria
Municipal de Educacgédo, com realizagao de avaliagdo escrita do conteudo do
Curso;

Il. Fase Il: Apresentacgao de Titulos;

lll.Fase lll: Apresentagéo do Plano de Gestao Escolar ao Colegiado Escolar;
IV. Fase IV: Processo de escolha pelo Colegiado Escolar para a fungédo de
diretor escolar.

Art.6°. Estara apto a candidatar-se e ser votado para o exercicio da funcao de
diregdo das instituicbes educacionais o profissional do magistério integrante do Quadro
Proprio do Magistério Publico Municipal, que preencha os critérios técnicos de merito e
desempenho, considerando:

I. ser ocupante de cargo efetivo do magistério publico municipal;
Il. estar em efetivo exercicio na rede municipal de ensino;
lll.possuir curso de pedagogia ou outra licenciatura com pds graduagao na area
de educacao.
IV. ter concluido o curso de gestdo escolar ofertado/ indicado pela Secretaria
Municipal de Educacao:
V. ter apresentado o plano de gestéo escolar para o Colegiado Escolar;
VI. ter concluido o estagio probatério no minimo em um padréo e detido a
estabilidade no servigo publico municipal até a data da inscrigao.
VII. ndo ter sofrido qualquer das penalidades estabelecidas no Regime Juridico
dos Servidores Publicos Municipais;
VIIl. nao estar em licenca:
a) sem vencimentos;
b) para tratamento de saude ou por doenga em pessoa da familia por
periodo superior a sessenta dias;
IX. n&o estar readaptado;
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X. estar em exercicio no minimo seis meses na instituicado educacional, antes da
data da escolha;

Xl. ter disponibilidade para exercer a funcido de diretor escolar em tempo
integral;

XIll. ndo possuir restricdo no Cadastro de Pessoa Fisica;

XIlll. ter obtido éxito no ultimo processo de avaliagdo para progressdo na
Carreira;

XIV. nao ter apresentado, nos ultimos doze meses anteriores a realizacdo da
escolha de diregao escolar, mais de vinte dias de faltas alternadas com ou sem
justificativa;

XV. néo estar a disposicao de outro 6rgao em atividades estranhas as funcoes
de magistério.

Art.7° Na Fase |, todos os interessados em participar do processo de selecao
para escolha dos diretores das instituicbes educacionais da rede municipal de ensino,
deveréo realizar o Curso de Formacao na area de gestdo escolar com no minimo quarenta
horas ofertado/indicado pela Secretaria Municipal de Educacgao.

Paragrafo Unico: Os candidatos que apresentarem a frequéncia minima de 80%
(oitenta por cento) e que atingirem a média 7,0 (sete) na Fase | estardo aptos a participarem
da Fase Il.

Secao ll - Fase ll
Apresentacao de Titulos

Art.8°. Os candidatos aprovados na Fase | deverdo apresentar a Comissao
Central do Processo de Escolha a documentacao referente a titulagcdo exigida para o
processo de escolha de diretores conforme o artigo 6°.

Secao lll - Fase lll
Apresentacao do Plano de Gestao Escolar

Art.9°. Os candidatos aprovados na Fase Il deverao apresentar ao Colegiado
Escolar o Plano de Gestao Escolar a ser implementado na instituicdo educacional.

§1°. O Plano de Gestdo Escolar deve contemplar as Dimensbes Politico-
Institucional, Pedagogica, Administrativa-Financeira, Pessoal e Relacional, estabelecidas
na Base Nacional Comum do Diretor Escolar - BNC.

§2°. O Plano de Gestdo Escolar devera ser apresentado para uma unica
instituicdo educacional, mesmo que o profissional do magistério esteja em exercicio em
duas ou mais instituicoes.

§3°. O Plano de Gestao Escolar de cada candidato devera ser analisado pela
Comissao Central do Processo de Escolha do Diretor Escolar para deferimento ou
indeferimento, quanto ao atendimento dos requisitos estabelecidos no § 1°.
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Secao IV - Fase IV -
Processo de Escolha pelo Colegiado Escolar para a Fungao de Diretor Escolar

Art.10. O candidato aprovado nas Fases |, Il e Il estara habilitado a participar
do Processo de Escolha pelo Colegiado Escolar.

Art.11. A consulta para a designacgao de diretores das instituigbes educacionais
sera realizada a cada dois anos, no segundo semestre do calendario civil, com
antecedéncia minima de sessenta dias do encerramento do mandato em vigor, a fim de
assegurar o periodo de transigao.

§1°. Podera ser realizada indicagao para a fungéo de Diretor Escolar a qualquer
tempo pela Secretaria Municipal de Educacao apds ouvido os pares da respectiva
instituicdo escolar, quando necessaria a substituicdo, observadas as disposi¢cdes deste
Decreto, respeitando preferencialmente os requisitos para o cargo.

§2°. Na hipétese prevista no § 1°, o mandato do candidato indicado tera inicio
imediato encerrando-se na proxima eleigao.

Secao V
Dos Votantes

Art.12. Estédo aptos a votar no processo de escolha pelo Colegiado Escolar:

I. profissionais do magistério concursados e em exercicio na instituicdo
educacional;

Il. demais servidores concursados e em exercicio na instituicdo educacional,
lll. professor de outro municipio que estiver atuando na instituicdo educacional,
por meio de disponibilidade funcional;

IV. membros da APMF;

V. membros do Conselho Escolar;

VI. Fica facultativo o voto dos servidores municipais concursados que estao
cedidos para outros 6rgaos, instituicdes do Municipio, ou que estejam em licenca
sem vencimentos.

§1°. Nao sera permitido a participagao por procuragao.

§2°. Cada pessoa apta tera direito apenas a um voto, mesmo que represente
mais de um segmento do Colegiado Escolar.

§3°. Professores em exercicio na Secretaria Municipal de Educagao estao aptos
a votar em sua instituigdo educacional de origem.

§4°. Professores com dois vinculos em uma mesma instituicdo educacional tera
direito a apenas um voto.
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Segao Vi
Do Registro dos Candidatos

Art.13. O registro dos candidatos que irdo concorrer para fungao de diregdo das
instituicbes educacionais da rede municipal sera feito até vinte dias antes do pleito junto a
Comissédo Central do Processo de Escolha do Diretor Escolar, indicando o respectivo
coordenador conforme o Plano de Cargos e Carreira

Paragrafo Unico: Os candidatos a Diretor Escolar somente poderdo ser
registrados em uma unica instituicdo educacional e atender as disposi¢cdes estabelecidas
no art. 6°.

CAPITULOII
DAS COMISSOES

Art.14. A organizagédo do processo e da Fase | - Curso de Formagao na Area de
Gestao sera ofertada/indicada pela Secretaria Municipal de Educacdo, podendo ser
acompanhada pela Comissao Central do Processo de Escolha do Diretor Escolar.

Art.15. A Fase Il — Apresentacgao de Titulos sera conduzida no ambito da rede
publica municipal de ensino pela Comissao Central do Processo de Escolha do Diretor
Escolar.

Paragrafo Unico: Os profissionais do magistério integrantes das comissées nao
poderdo participar na qualidade de candidatos ou fiscais, bem como seus cbnjuges e
parentes até segundo grau, consanguineos ou afins.

Secao |
Da Comissao Central do Processo de Escolha do Diretor Escolar

Art.16. A Comissao Central do Processo de Escolha do Diretor Escolar sera
composta por cinco servidores designados pelo Dirigente Municipal de Educagao, conforme
Anexo Il.

Art.17. A Comissédo Central do Processo de Escolha do Diretor Escolar tera as
seguintes atribuigoes:

I. acompanhar a realizagcdo do processo das Fases | e Il e conduzir a Fase llI;
Il. acompanhar o processo de escolha em todas as instituicbes educacionais;
lll.instruir a Comissao Escolar quanto ao processo de escolha;

IV. analisar e homologar os documentos dos inscritos no processo de escolha;
V. receber as Atas do processo de escolha com resultado;

VI. receber, analisar e emitir parecer sobre o0s recursos interpostos,
encaminhando-os para analise final do Setor Juridico da Administracao
Municipal;
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VII. triturar/incinerar as cédulas utilizadas no processo de votagdo dentro do
prazo estipulado de trinta dias.

Secaol ll
Da Comissao Escolar do Processo de Escolha de Diretor

Art.18. A Comissao Escolar do Processo de Escolha de Diretor sera composta
por quatro pessoas do Colegiado Escolar, compreendendo um representante da APMF, um
representante do Conselho Escolar, um representante dos professores e um representante
dos demais servigos de apoio.

§1°. Considera-se servigo de apoio, os servidores em fungdes administrativas,
inspetores e de servigos gerais.

§2°. Os representantes serdo escolhidos por seus pares cujo registro deve ficar
lavrado em Ata e cuja notificacdo sera enviada através de oficio da diregao da instituigao
educacional a Comissdo Central do Processo de Escolha de Diretor para efetiva
designagao, conforme Anexo lIl.

Paragrafo Unico: A Comissdo Escolar elegerd entre seus membros o
Presidente e este encaminhara oficio a Comissao Central do Processo de Escolha de
Diretor até a data determinada pela Secretaria Municipal de Educacao, informando o nome
dos membros que a compdem.

Art.19. Nao podera compor a Comissédo Escolar o candidato, seu cbnjuge e
servidores que estejam em exercicio nas fungdes de direcdo e coordenacao.

Art.20. A Comisséao Escolar do Processo de Escolha de Diretor tera as seguintes
atribuigcdes:

l. coordenar todo o processo de escolha;

Il. repassar aos interessados todas as informagdes recebidas da Comissao
Central;

lll.lavrar em Ata todas as decisbes tomadas em reunides;

IV. apreciar e decidir sobre duvidas ocorridas durante o Processo de Escolha;
V. decidir em conjunto com a Comissao Central com apoio do Setor Juridico da
Administracdo Municipal, sobre casos de fraudes comprovadas na votacao;

VI. receber o pedido de registro e proceder as anotagdes e aceitagao, desde
que cumpridas as condi¢des previstas neste Decreto;

VII. divulgar o registro dos candidatos inscritos de acordo com o cronograma no
Anexo I;

VIIl. convocar o Colegiado Escolar para apreciar a apresentagéo dos Planos de
Gestao Escolar dos concorrentes;

IX. convocar os segmentos com direito a voto mediante Edital a ser afixado em
local visivel na instituicdo educacional, conforme Anexo VI;
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X. preparar a relagao de votantes, em ordem alfabética, conforme Anexos VIl e
VIIl, e repassa-las as Mesas Receptoras;

Xl. carimbar e rubricar as cédulas com o nome da instituicdo educacional, Anexo
X;

XIll. designar, credenciar e instruir os componentes das Mesas Receptoras e
Escrutinadoras, com a devida antecedéncia, utilizando formulario conforme
modelos constantes nos Anexos IX e X;

XIll. credenciar os fiscais, conforme modelo constante do Anexo

XIV. providenciar as urnas para as Mesas Receptoras;

XV. afixar junto as urnas de votagao a relagdo dos concorrentes, Anexo XIllI;
XVI. receber e encaminhar a Comissdo Central para que a mesma decida
acerca dos pedidos de impugnagao relativos aos atos preparatorios
concernentes ao Processo;

XVII. encaminhar recursos interpostos contra o resultado da consulta, no prazo
de 24 (vinte e quatro) horas (dia util), homologados ou ndo, e parecer dos
componentes eleitorais com manifestacdo do Setor Juridico da Administragcéo
Municipal para decisao do Poder Executivo;

XVIIl. submeter a apreciagdo e aprovacdo da Comissao Central os
procedimentos que serao efetuados para a realizagdo da Assembleia do
processo de escolha;

XIX. divulgar o resultado final do processo, até 24 (vinte e quatro) horas apos a
consulta;

XX. preparar e encaminhar a Comissao Central a listagem dos escolhidos para
a funcdo de diretor escolar, indicando o nome, RG e o nome da instituicdo
educacional;

XXI. lavrar Ata de votacdo no livro de Atas da instituicido educacional
encaminhando copia a Comissao Central até 24 (vinte e quatro) horas apds a
consulta, Anexo Xl;

XXIl. encaminhar a Comissdo Central, devidamente lacrados, as Atas de
votacao, de escrutinagcdo e o mapa de apuragcdo com o resultado final, apds o
encerramento do processo de votacao e escrutinacdo, conforme Anexos X, Xl e
XiIl.

Art.21. A Comissao Escolar podera ser responsabilizada administrativamente
por atos praticados em desacordo com a legislagdo a que esta subordinada.

Art.22. As reunides serao lavradas em Ata no livro préprio da instituicdo
educacional.

Secaol lll
Da Propaganda
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Art.23. S6 sera permitida a propaganda dos candidatos apds a divulgagao das
chapas registradas, com inicio e término nas datas constantes do Anexo |, sob pena de
impugnacao do registro da chapa por julgamento da Comissao Central.

Art.24. Poderdo ser realizadas até duas reunides, uma por turno, para
apresentacao das Propostas de Trabalho dos candidatos, de forma a atender os periodos
de funcionamento da instituicdo educacional.

Art.25. E proibida a propaganda durante todo o Processo de Escolha para
escolha de diretores que:

l. impliqgue em promessa ou solicitagcdo de dinheiro, dadiva, rifa, sorteio ou
vantagem de qualquer natureza;

Il. perturbe o sossego publico, com algazarra ou abuso de instrumentos sonoros
ou sinais acusticos;

lll.possa caluniar, difamar ou injuriar qualquer pessoa envolvida no Processo de
Escolha ou outra qualquer.

Paragrafo Unico: O descumprimento do disposto neste artigo acarretara
impugnacao do registro do candidato por julgamento da Comissao Central.

Art.26. Sera vedado durante todo o dia da consulta, sob pena de impugnagao
da candidatura:

. aos mesarios e aos escrutinadores, 0 uso de vestuario ou objeto que contenha
qualquer propaganda de candidato;

Il. o uso de alto-falantes e amplificadores de som com a finalidade de promover
o candidato;

lll.qualquer distribuicdo de material de propaganda;

IV. a pratica de aliciamento, inclusive corpo a corpo, coagao ou manifestacao,
tendentes a influir na vontade do votante;

V. oferecer, prometer ou entregar, ao votante, com o fim de obter-lhe o voto, bem
ou vantagem pessoal de qualquer natureza;

VI. o transporte de votantes por parte dos candidatos.

Segao IV
Da Votacgao

Art.27. O periodo de votacao, nas instituicbes educacionais, tera inicio as oito
horas e término as dezesseis horas e trinta minutos.

Art.28. O Processo de Escolha, por meio da Fase |V dar-se-a observando-se:

l. uma urna para os participantes do processo de escolha por instituicdo

educacional;

Il. a participacdo dos membros da Comisséo Escolar Local na mesa de votacgéao;
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lll.cédulas de votagdo com carimbo da instituicdo educacional, rubricadas por
dois membros da mesa, no dia e local do processo de escolha.
IV. as cédulas de votacdo deverao ser identificadas de acordo com a categoria
do votante, sendo distintas para:

a) Professores e Servidores;

b) APMF;

c) Conselho Escolar.

§1°. A apuracao dos votos observara o seguinte sistema de ponderagao:

I. Professores e Servidores efetivos: peso 2 (dois);
Il. APMF: peso 1 (um);
lll.Conselho Escolar: peso 1 (um).

§2°. O resultado final sera obtido por meio da soma ponderada dos votos,
considerando os pesos estabelecidos no § 1°.

§3°. Sera considerado eleito o candidato que obtiver a maior pontuagao final
ponderada, desconsiderados os votos brancos e nulos.

§4°. No caso de candidato unico, sera considerado eleito aquele que obtiver, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) mais um da pontuagdo ponderada dos votos validos,
sendo a cédula de votagdo composta pelas opgdes “sim” e “nao”.

Art.29. Serdo considerados invalidos os votos brancos e nulos.

SecaoV
Das Mesas Receptoras

Art.30. A Mesa Receptora sera designada pela Comissdo Escolar a ser
constituida por cinco membros votantes, sendo trés membros efetivos, dos quais um sera
o Presidente e um outro sera o Secretario, e dois suplentes.

Art.31. Compete a Mesa Receptora:

I. rubricar as cédulas oficiais, Anexo X;

Il. verificar, antes da efetivagcdo do voto, a coincidéncia da assinatura do(a)
votante, através da apresentagao do RG ou qualquer outro documento com foto
que o(a) identifique;

lll.procurar solucionar as dificuldades ou duvidas que ocorrerem;

IV. lavrar Ata de votacdo anotando todas as ocorréncias, Anexo XI;

V.remeter, concluida a votagdo, a documentacdo do processo a mesa
escrutinadora.

Art.32. Nao poderao ausentar-se da Mesa, simultaneamente, o Presidente e o
Secretario.
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Art.33. Na auséncia temporaria do Presidente, o Secretario ocupara suas
fungdes, respondendo pela ordem e regularidade do processo.

Art.34. Em cada Mesa Receptora havera uma Listagem de Votantes, organizada
pela Comissao Escolar.

Art.35. A Mesa Receptora sera instalada em local adequado, de forma a
assegurar a privacidade e o voto secreto ao votante.

Art.36. Somente poderdao permanecer no recinto destinado a Mesa Receptora
0s seus membros, os fiscais, e durante o tempo necessario a votacdo, o votante e,
eventualmente, o candidato.

Paragrafo Unico: E terminantemente proibida a intervencéo de qualquer pessoa
estranha a Mesa Receptora, sob pretexto algum, salvo o Presidente da Comissao Escolar,
ouvidos os seus membros, quando solicitado.

Art.37. Na relagdo dos candidatos ao pleito devera constar o nome ou apelido e
devera ser colocada em local visivel proxima a Mesa Receptora.

Art.38. Cabera ao Presidente da Mesa assegurar a ordem e o direito a liberdade
de escolha do votante e, ao Presidente da Comisséo Escolar, assegurar a ordem em toda
a instituicdo educacional.

Art.39. Nao constando, na Lista de Votantes, o nome de algum votante
devidamente habilitado, este podera votar com a autorizagao, por escrito, do Presidente da
Mesa Receptora, devendo constar em Ata.

Paragrafo Unico: Em casos de duvida, a Mesa Receptora tomara o voto em
separado, recolhendo-o em envelope, que sera devidamente fechado e depositado na urna
com registro em Ata, para posterior apreciacédo pela Mesa Escrutinadora.

Art.40. O voto devera constar em cédula oficial, carimbada e rubricada conforme
modelo constante do Anexo X.

Art.41. Apds a identificacdo, o votante devera assinar a Lista de Votantes,
conforme Anexos VII e VIII, recebendo a Cédula Oficial, carimbada e rubricada, onde
assinalara o candidato escolhido, de maneira pessoal e secreta, depositando a cédula na
urna, apds dobra-la.

Art.42. Os trabalhos da Mesa Receptora serdo lavrados em Ata de votacgao,
conforme Anexo XI.

Segao VI
Das Mesas Escrutinadoras

Art.43. A Mesa Escrutinadora sera designada pela Comisséo Escolar, conforme
Anexo lll, e sera constituida por cinco membros votantes, sendo trés membros efetivos, dos
quais um sera o Presidente e um outro sera o Secretario, e dois suplentes.
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Art.44. Nenhuma autoridade estranha a Mesa Escrutinadora podera intervir, sob
pretexto algum, em seu regular funcionamento, salvo o Presidente da Comisséo Escolar,
ouvido seus membros, quando solicitado.

Art.45. A escrutinagao sera realizada ininterruptamente, em sesséo publica no
mesmo local da votagéo e devera ocorrer imediatamente apds o encerramento desta.

Art.46. Antes de iniciar a escrutinacdo, a Mesa devera analisar os votos em
separado anulando-os, se for o caso, ou incluindo-os entre os demais existentes na urna,
preservando o sigilo do voto.

Art.47. A Mesa Escrutinadora verificara se o numero de assinaturas constantes
nas listagens de votantes coincide com o numero de cédulas existentes na urna.

Paragrafo Unico: Nao havendo coincidéncia entre o nimero de assinaturas e o
numero de cédulas da urna, o fato podera constituir motivo de anulagdo da urna.

Art.48. Se a Mesa Escrutinadora concluir que a irregularidade resultou de fraude,
anulara a urna, fara contagem dos votos em separado desta urna, devendo ser
encaminhado, através Comissdo Escolar, o relatorio circunstanciado da ocorréncia
acompanhado de toda a documentacdo comprobatéria do ocorrido, para decisao.

Art.49. As cédulas serdo examinadas e lidas em voz alta por um dos
componentes da Mesa.

Art.50. Apés fazer a declaragao do voto branco ou nulo, sera imediatamente
escrito na cédula, com caneta de tinta vermelha a expressdo "branco" ou "nulo",
respectivamente.

Art.51. Serdo nulos os votos:

l. registrados em cédulas que nao correspondam ao modelo oficial;

Il. em cédulas oficiais que ndo estejam devidamente carimbadas e rubricadas;
lll.em cédulas preenchidas de forma que torne duvidosa a manifestagcdo da
vontade;

IV. que contenham expressdes, frases ou palavras que possam identificar o
votante.

Art.52. Concluidos os trabalhos de escrutinacdo, os resultados deverao ser
lavrados em Ata, conforme modelo constante do Anexo Xl, e apds, todo o material devera
ser encaminhado a Comissao Escolar.

Art.53. Recebida a documentacdo das Mesas de Escrutinagdo, a Comissao
Escolar devera:

I. verificar toda a documentacéo;

Il. verificar se a contagem dos votos esta correta, procedendo a recontagem dos
votos, se constatado algum erro;

lll.decidir quanto as irregularidades registradas em Ata;
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IV. registrar, no mapa de apuracgéao, o resultado final, cujo modelo consta no
Anexo XII;

V. apurar e divulgar o resultado final de cada chapa, com o respectivo percentual
alcancado de cada uma delas;

VI. encaminhar a Comissao Central, o mapa de apurag¢ao com o resultado final,
cujas fotocopias serdo arquivadas na instituicdo educacional.

Art.54. Havendo mais de um candidato, sera considerado apto a assumir a
funcdo quem obtiver a maior porcentagem de votos.

§1°. Havendo apenas um candidato, este sera considerado apto a assumir a
funcao se obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) mais um dos votos validos.

§2°. Caso nao obtenha o percentual do paragrafo anterior, o diretor sera
designado pelo Chefe do Executivo Municipal, observado as disposi¢des do art. 6° e seus
incisos.

Art.55. Havendo empate na votacgao, sera considerado vencedor, em ordem de
prioridade, o profissional do magistério que:

I. tenha maior tempo de servico na rede municipal de ensino;
Il. tenha maior tempo de servico na instituicdo educacional,
lll.tenha maior habilitagdo.

Paragrafo Unico: Permanecendo empatado, o desempate sera por sorteio, o
qual realizar-se-a na presencga dos concorrentes, em até 24 (vinte e quatro) horas apods a
divulgacao do resultado.

Secao Vi
Das Impugnagoes e dos Recursos

Art.56. As impugnacdes e os recursos, no Processo de Escolha, néo teréo efeito
suspensivo.

Art.57. So serao recebidos os recursos que estiverem devidamente instruidos
com documentos que comprovem o alegado.

Art.58. A Comissao Central pronunciar-se-a por meio de Parecer, sobre os
pedidos de impugnagéao contra atos preparatorios, em 24 (vinte e quatro) horas, contadas
a partir do recebimento.

Art.59. O Presidente da Comissao Escolar devera anotar em Ata o local, o dia e
a hora do recebimento das impugnagdes e dos recursos, respectivamente.

Art.60. As alegacdes de suspensdo dos mesarios, devidamente fundamentadas,
serao dirigidas ao Presidente da Comissao Escolar, em até 24 (vinte e quatro) horas apés
a designacao.
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Paragrafo Unico: Sendo procedentes as alegagbes, os mesarios serdo
substituidos.

Art.61. Os pedidos de impugnacao contra atos da votagdo e da escrutinagao
deveréo ser dirigidos ao Presidente da Mesa Receptora ou Escrutinadora, respectivamente,
que decidirdo de imediato.

Paragrafo Unico: Todas as ocorréncias devem ser detalhadamente registradas
em Ata, sob pena de responsabilidade dos componentes da Mesa Receptora ou
Escrutinadora.

Art.62. Da divulgagao do resultado final cabera recurso, que sera analisado e
julgado em primeira instancia pela Comisséo Escolar, em segunda instancia pela Comissao
Central e em ultima instancia com manifestacdo do Setor Juridico da Administragcao
Municipal.

CAPITULO Il
DAS DISPOSIGOES ESPECIAIS

Art.63. O mandato de diregcao sera de dois anos, com inicio no dia 1° de janeiro
do ano subsequente em que ocorrer o processo de escolha.

Art.64. No caso de ser declarado nulo o processo de escolha ou ndo houver
candidato na instituigdo educacional, o Diretor Escolar sera indicado pelo Chefe do Poder
Executivo, observado o que dispde o art. 6° e seus incisos.

Art.65. Em caso de afastamento do Diretor Escolar, por qualquer motivo, nas
instituicbes educacionais em que o processo de escolha nao seja validado, o Chefe do
Poder Executivo designara profissional para substituicdo temporaria ou para finalizar o
mandato em vigor, observado o que dispde o art. 6° e seus incisos.

Art.66. Ao assumir a funcao, o diretor escolhido no processo devera receber, de
seu antecessor ou representante legal, documentagao escolar e inventarios patrimonial e
financeiro, no prazo de dois meses apos a posse.

§1°. A entrega dos documentos previstos no caput deve ser registrada em Ata,
na presencga de representantes do Conselho Escolar, APMF, profissionais do magistério e
servidores publicos.

§2°. A documentagdo escolar compreende arquivos ativos e inativos, os
documentos de alunos, professores, livros atas e demais documentos pertinentes a vida
escolar.

§3°. Os inventarios patrimonial e financeiro devem incluir registro de patriménio
em livro proprio, prestagdao de contas da APMF, Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacao (FNDE) e outros similares, quando couber.
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§4°. No caso de diretores reeleitos para mais um mandato, os documentos
deverao estar a disposicdo da Secretaria Municipal de Educacgao para verificagao.

Art.67. No ato da posse, o diretor devera assinar o Termo de Posse e
Compromisso de Diretor Escolar.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.68. E vedado qualquer tipo de manifestacdo de apreco ou desapreco aos
candidatos pelos membros das Comissoes.

Art.69. Os atuais diretores que pretendem concorrer ndo se afastardo do
exercicio da funcao.

Art.70. Os diretores escolhidos para o mandato de dois anos, deverao participar
dos programas de capacitagao realizados pela Secretaria Municipal de Educacgao.

Art.71. Apés o término de todos os procedimentos estabelecidos para a consulta
de direcao escolar, as cédulas de votagao deverao ser trituradas/incineradas.

Art.72. A vacancia da fungédo de diretor escolar podera ocorrer nos seguintes
casos:

I. pela renuncia do escolhido;

Il. por Sindicancia, Processo Administrativo, Inquérito Policial ou contra o qual

tramita acao penal em que ele seja julgado culpado;

lll.exoneracao;

IV. licenga para tratamento de saude por periodo superior a seis meses;

V. falecimento.

§1°. Nas hipoteses previstas no inciso I, o diretor escolar podera ser afastado
de suas fungdes pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, pelo lapso de tempo, até o final
do julgamento, por decisdo fundamentada, para apuragao dos fatos ou ter, pela mesma
autoridade, seu mandato declarado extinto para resguardar a dignidade da funcéo.

§2°. Na hipotese de vacancia da fungao, pelos motivos previstos nos incisos |, Il,
[, IV e V, o diretor escolar sera indicado pelo Dirigente da Educacéao Municipal, observado
0 que dispde o art. 6° e seus incisos.

§3° No caso de afastamento com base no § 1° uma vez absolvido, este
reassumira imediatamente suas fungdes, para o restante do mandato, revogando-se a
nomeagao provisoria do diretor escolar indicado.

Art.73. O diretor podera ser destituido da funcao a pedido ou por ato motivado,
pelo Chefe do Poder Executivo ou Dirigente da Educagdo Municipal, garantindo-se o
principio da ampla defesa e do contraditério.
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Art.74. Para fins de substituicdo do diretor escolar, quando houver necessidade,
em casos de afastamentos ou tratamento de saude por periodo inferior a seis meses, ou
licenca maternidade ou paternidade, devera ser observado o que dispde os incisos |, Il, Ill,
VI, VIl e VIl do art. 6°.

Art.75. O processo de escolha do diretor da rede municipal previsto neste
Decreto obedecera ao calendario estabelecido pela Secretaria Municipal de Educacgéao.

Art.76. O Dirigente da Educacdo Municipal podera, mediante instrucao
normativa, ouvida a Comissao Central, baixar instrugdes que se fizerem necessarias ao fiel
cumprimento do presente Decreto.

Art.77. As atribuigbes do Diretor Escolar estdo definidas no Anexo XIV deste
Decreto.

Art.78. Os casos nao previstos neste Decreto serao resolvidos pela Comissao
Central do Processo de Escolha.

Paragrafo Unico: No que se refere a escolha do diretor, os casos omissos que
nao estejam contemplados no artigo 6°, ficara a critério da Secretaria Municipal de
Educacao.

Art.79. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando em
especial os Decretos de n°6.870/2023 e 7.338/2024.

Paco Municipal Vereador Claudir Dias Novochadlo.
Gabinete do Prefeito, 13 de maio de 2026.

-IRANI JOSE BARROS-
Prefeito Municipal
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ANEXO |
CRONOGRAMA 2026
DATA ATIVIDADE RESPONSAVEL
01/07 Publicagdo do Edital Secretaria Mu1}1c1pal de
Educagio
02/07 a 10/07 | Periodo de inscrigdo para formagdo de Gestdo Escolar Candidato
13/07 Publicacdo da lista Provisoria de inscri¢des para a Formagao de Secretaria Municipal de
Gestao Escolar (deferidas e indeferidas) Educagio
14/07 a 15/07 | Recurso contra inscri¢des indeferidas Candidato
Publicagdo da lista Definitiva de inscri¢des para a Formagdo de Secretaria Municipal de
20/07 ~ ~
Gestdo Escolar Educagio
27/07 a27/08 | Realizagdo Curso de Formagdo na area de Gestdo Escolar Secretaria Mmlmpal de
Educagio
03/09 Publicacdo da lista provisoria de aprovados na Fase I (Curso de Secretaria Municipal de
Formagio) Educagao
04/09 a 08/09 | Recurso da Lista provisoria de aprovados na Fase I Candidato
10/09 Publicacdo da lista definitiva dos aprovados na Fase I ¢ ficha de Secretaria Municipal de
inscri¢do do candidato a diretor escolar constante no Anexo V Educagio
14/09 a 16/09 | Apresentacdo de titulos Candidato
Publicacdo da lista provisoria de aprovados na Fase II (Apresentagdo Secretaria Municipal de
18/09 , ~
de titulos) Educacdo
21/09 Recurso de r~esulta(’io provisorio de Aprovados na Fase 11 Candidato
(Apresentacao de titulos)
Publicacdo do resultado definitivo de aprovados na Fase 11 Secretaria Municipal de
23/09 ~ . 5
(Apresentacao de titulos) Educagio
25/09 Entrega do Plano de Gestdo para a Comissdo Central Candidato
29/09 Resultado provisorio da Analise do Plano de Gestdo Secretaria Mur}1c1pal de
Educagio
30/09 Recurso do resultado provisério da Analise do Plano de Gestédo Candidato
02/10 Divulgagdo do resultado da Fase III (Plano de Gestdo) Secretaria Mul}mpal de
Educacao
06/10 a07/10 | Apresentacao do Plano de Gestao Escolar ao Colegiado Escolar Candidato
21/10 Processo de Escolha pelo Colegiado Escolar Comissdo Escolar
22/10 Resultado final do Processo de Escolha Comissao Escolar
23/10 . .
Envio da relagdo de aprovados ao Chefe do Poder Executivo Secretaria Mur}lclpal de
Educagédo
28/10 ) ) )
Ato de designagdo pelo Chefe do Poder Executivo Chefe do Poder Executivo
01/01/ ) .
2027 Posse dos Diretores Escolares. Chefe do Poder Executivo
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_ ANEXOIl
DESIGNAGAO DA COMISSAO CENTRAL

O Prefeito de Arapoti, no uso de atribui¢cdes, por este instrumento, designa e
credencia:

NOME FUNCAO CPF

Para, sob a presidéncia do primeiro nominado, comporem a Comissao Central
que coordenara o Processo de Escolha para designacéo de Diretores das Institui¢gdes
Educacionais da Rede Municipal.

Prefeitura Municipal de Arapoti, Estado do Parana, em ..... de ....... de........

-IRANI JOSE BARROS-
Prefeito Municipal
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ANEXO Il
DESIGNAGAO DA COMISSAO ESCOLAR

Diretor(a) da(o) Escola/ CMEI

observadas as formalidades
previstas no Decreto n° ! que dispde sobre o processo de escolha de diretores
das Instituicbes Educacionais da Rede Municipal de Ensino, comunica que foram
escolhidos os membros da Comisséo Escolar, conforme abaixo descrito:

NOME CPF SEGMENTO

Arapoti-PR, em de de

CARIMBO ESTABELECIMENTO

Diretor Escolar Assinatura/carimbo
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ANEXO IV 3
EDITAL DE DIVULGACAO

Edital de Divulgagao do processo de escolha
de Diretores pelo Colegiado Escolar.

O Presidente da Comissao Escolar COMUNICA ao Colegiado Escolar, que foi estabelecido

o dia ..... de ....... de ....... para, mediante voto direto, secreto e facultativo, proceder a
escolha do Diretor Escolar.

Arapoti-PR, em de de ............

Presidente da Comissao Escolar
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~ ANEXOV
FICHA DE INSCRIGAO DO CANDIDATO A DIRETOR ESCOLAR

Eu, RG n° , solicito
minha inscricdo para concorrer a Consulta para a Escolha de Diretor na(o)
com o seguinte nome:

Documentos anexos:

() Comprovante de participacao e aprovagao no curso de Gestao Escolar

( ) Comprovante de habilitagao a fungao

() Declaracao de efetivo exercicio em fungdes de magistério na instituigdo, com no
minimo seis meses, emitida pela Diregao Escolar

Plano de Gestao Escolar

Fotocopia do registro geral

Comprovante de situagao cadastral no Cadastro de Pessoa Fisica
Comprovante de tempo de servigo na rede municipal de ensino

() Comprovante de experiéncia docente adquirida na educacéo infantil e/ou nos anos
inicias do ensino fundamental, publico ou privado

() Declaracao de nao estar readaptado

()
()
()
()

Declaro:

() estar ciente da legislagao vigente e das prerrogativas da mesma.

() ndo estar respondendo processo administrativo e/ou sindicancia.

() ter disponibilidade para exercer a fungao de diretor escolar na instituicao pleiteada.

Arapoti-PR, em de de

Assinatura do (a) candidato (a)
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ANEXOVI
EDITAL DE CONVOCAGAO

Nome da Instituicdo Educacional:

Edital de Convocagéao do processo de escolha
de Diretores pelo Colegiado Escolar

O Presidente da Comisséo Central, por este instrumento, afixado na forma e prazo
determinados, vem convocar o Colegiado Escolar composto de Profissionais do Magistério,
Funcionarios, Conselho Escolar e APMF, para mediante voto direto, secreto e facultativo
proceder a escolha do (a) Diretor (@) da Escola/ CMEI
no dia ..... de ....... de ....... , No periodo das
8:00hs as 16:30hs, na referida Instituicdo Educacional.

Arapoti-PR, em de de

Instituicdo Educacional

Presidente da Comissao Escolar

Pégina 21 de 30



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI
GABINETE DO PREFEITO

Rua Placidio Leite, n° 148 Centro — Fone 0800 400 1005 - CNPJ N°. 75.658.377/0001-31.
ARAPOTI - PARANA -

y ANEXO ViI
RELACAO DE MEMBROS DA APMF E CONSELHO ESCOLAR

Nome da Instituicdo Educacional:

MESA N°
NOME FUNCAO ASSINATURA
TOTAL DE VOTANTES INSCRITOS COMPARECERAM
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ANEXO VI
DESIGNAGAO E CREDENCIAMENTO DOS MEMBROS DAS MESAS RECEPTORAS

Nome da Instituicdo Educacional:

O Presidente da Comissao Escolar, no de suas atribuicdes, por este instrumento, designa
e credencia:

para comporem a Mesa escrutinadora

Arapoti-PR, em de de

Presidente da Comissao Escolar
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ANEXO IX
CREDENCIAL DE FISCAL

Nome da Instituigdo Educacional:

NOME DO FISCAL: NOME OU APELIDO DO
CANDIDATO:

NOME DO FISCAL: NOME OU APELIDO DO
CANDIDATO:

Presidente da Comissao Escolar
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~ ANEXOX
CEDULA DE VOTACAO

CEDULA: SERVIDORES
CARIMBO DA INSTITUICAO
EDUCACIONAL:

CANDIDATO:
RUBRICA DOS MESARIOS:

CANDIDATO:
CEDULA: MEMBROS APMF E
CONSELHO ESCOLAR
CARIMBO DA INSTITUICAO
EDUCACIONAL: CANDIDATO:
RUBRICA DOS MESAR|OS CANDIDATO:

OBS.: Se for candidato unico, alterar a célula para sim ou nao.
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ANEXO XI
ATA DE ESCRUTINAGCAO
MESA N.°
Aos dias do més de de , as horas, reuniu-se a Mesa de
Escrutinagcdo para a contagem de votos da Mesa de Votagdo n° Escola
Municipal/CMEI

Integraram a Mesa os seguintes membros:

1.

2.

3.

Procedida a escrutinacao, foram registrados os seguintes resultados:

[) Votos:

CANDIDATO: N° DE VOTOS:

VOTOS EM BRANCO

SUB-TOTAL:

VOTOS NULOS

TOTAL

| NUMERO DE INSCRITOS NA MESA

OCORRENCIAS:

ASSINATURA DOS ESCRUTINADORES
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ANEXO Xili
MAPA DE APURACAO COM O RESULTADO FINAL

Nome da Instituicdo Educacional:

MESA CANDIDATO CANDIDATO VOTOS EM BRANCO TOTAL DA MESA

RESULTADO FINAL: NOME DO(A) ELEITO(A):

TOTAIS DE VOTOS NULOS
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_ ANEXO Xill
RELACAO DOS CANDIDATOS

NOME E APELIDO DOS CANDIDATOS
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ANEXO XIV
ATRIBUIGCOES DO DIRETOR

* Apoiar e manter dialogo permanente com a Comunidade Escolar, o Conselho
Escolar e a APMF (Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios) envolvendo-os no
planejamento e acompanhamento das atividades escolares;

* Assegurar um calendario de reunides pedagodgicas com intuito de refletir sobre a
realidade escolar, tragar coletivamente os objetivos, estabelecer metas, definir as
responsabilidades, compartilhar boas praticas a fim de garantir uma escola publica de
qualidade;

* Avaliar e monitor o trabalho docente com a intencéo de garantir o cumprimento do
plano de trabalho docente, a utilizagdo de metodologias inovadoras e o uso de ferramentas
tecnologicas em prol da melhoria da aprendizagem;

* Conhecer e analisar o contexto local, politico, social e cultural, sabendo que esse
tera impacto na sua atividade, bem como os fatores internos e externos a escola que afetam
e influenciam a aprendizagem dos estudantes;

* Coordenar a elaboragdo do Projeto Politico Pedagogico da escola, garantindo a
participacao efetiva da comunidade escolar; cumprir e fazer cumprir a validagao e execucao
do PPP, Regimento Escolar e o Calendario Escolar;

* Criar um ambiente escolar propicio para a melhoria da aprendizagem, possibilitando
um trabalho colaborativo entre a equipe escolar, pais/responsaveis e equipe de apoio
multiprofissional com intuito de garantir a inclusédo, a equidade na aprendizagem ao longo
da vida aos estudantes que necessitam de atendimento individualizado;

* Desenvolver e gerir democraticamente a escola, exercendo uma lideranca
colaborativa; em constante dialogo com os diferentes agentes escolares, a fim de garantir
0s principios éticos com equidade e justica;

e Elaborar com o Conselho Escolar e APMF, planos de aplicagdo dos recursos
financeiros que séo destinados diretamente a escola, de acordo com a legislagéo vigente e
garantir a publicidade nas prestacbes de contas, tornando a gestdo dos recursos
transparente entre todos os envolvidos;

* Focalizar seu trabalho no compromisso com o ensino e a aprendizagem dos
estudantes, assegurando que o ensino seja pautado conforme o disposto no Referencial
Curricular do Parana e a Base Nacional Comum Curricular, compreendendo o conjunto de
aprendizagens essenciais e indispensaveis a cada estudante e em cada etapa e
modalidade de ensino ofertadas na escola;

* Exercer a empatia ao lidar com situacées e problemas inesperados, realizando a
mediacdo de conflitos com autonomia, responsabilidade, flexibilidade e resiliéncia, para
encontrar 0s recursos necessarios para resolvé-las, construindo junto a equipe escolar a
construgcdo de consensos baseados em principios éticos, democraticos e solidarios que
refletem num ambiente escolar favoravel a aprendizagem;
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* Manter dados e cadastros da escola devidamente atualizados junto aos 6rgaos
oficiais para recebimento de recursos financeiros;

* Monitorar e comunicar as instancias superiores a necessidade de substituicoes
temporarias ou definitivas de docentes e demais profissionais da escola, evitando prejuizo
para as atividades letivas e escolares;

* Participar de programas de formacgé&o continuada para diretores/gestores escolar;

e Pautar suas acbes pela ética profissional e comprometer-se com seu
desenvolvimento profissional, ter predisposicdo para o estudo e o desejo de melhoria
constante, planejando e avaliando continuamente, seu proprio trabalho;

* Prestar aos pais ou responsaveis informagdes sobre a gestdo da escola e sobre a
aprendizagem e o desenvolvimento dos estudantes;

* Promover estratégias de acompanhamento e avaliagdo do ensino-aprendizagem
prevendo sempre a colaboragao dos docentes e a transparéncia dos processos também
para os estudantes e seus pais;

* Prover, com apoio da Rede Municipal de Ensino, as condi¢bes necessarias para o
atendimento aos estudantes com necessidades especiais, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacao;

* Supervisionar o fortalecimento da alimentacdo escolar, do transporte escolar e
demais servigos prestados a escola, quando couber;

* Zelar pela fidedignidade dos dados e informagdes fornecidas da rede municipal de
ensino;

» Zelar pela conservagao da infraestrutura dos espacos fisicos e dos equipamentos
que compdem o patriménio escolar;

 Zelar e pelo direito a educagao e a protecao integral da crianga e do adolescente;
desenvolvendo acdes ou mecanismos para prevengao a todas as formas de violéncia e
manter articulagdo com as instituicbes da Rede de Protecao a Crianca e ao Adolescente;

* Promover medidas de conscientizacado, de prevencédo e de combate a intimidagcao
sistematica (bullying e formas especificas de assédio) na escola, estabelecendo agbes em
promocao da cultura de paz, tornando o ambiente escolar seguro e de respeito ao outro e
aos direitos humanos.
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