PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI
GABINETE DO PREFEITO

Rua Placidio Leite, n° 148 Centro — Fone / Fax (43) 3512-3000 - CNPJ N°. 75.658.377/0001-31.
ARAPOTI - PARANA -

PORTARIA N° 1.308/2023

Institui Comissdo para conduzir o processo de
implantacgdo do Regime de Previdéncia
Complementar e selecdo publica de Entidade
Fechada de Previdéncia Complementar e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAPOTI, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuigbes legais; e

CONSIDERANDO o disposto no Artigo 98, inciso V da Lei Orgéanica Municipal,

CONSIDERANDO o disposto no §14. e §15 do art. 40 da Constituigdo da
Republica Federativa do Brasil, na Lei Complementar Federal n° 108, de 29 de maio de
2001, na Lei Complentar Federal n°. 109, de 29 de maio de 2001, e NOTA TECNICA
N°.001/2021 — ATRICON.

RESOLVE:

Art. 1°. Instituir comissdo para execucdo dos procedimentos necessarios a
selecao publica de Entidade Fechada de Previdéncia Complementar — EFPC, que
administrara o Regime de Previdéncia Complementar no ambito da Administracdo Direta
dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de Arapoti e de suas autarquias e
fundacgdes, para participarem de todo o processo de implantacdo, o qual inicia com a
elaboragado do AnteProjeto de Lei e finda com homologacéo do processo de selecao da
Entidade selecionada.

Art. 2°. A comissao sera composta pelos seguintes membros:

I - LUIS ANTONIO BISPO

Il - FABIO LOPES SAMPAIO

lll - RAFAEL HENRIQUE DA SILVA PIMENTEL

IV — ALBA MARIA DE CARVALHO E SILVA GONCALVES
V - PETTERSSON DA SILVA MENTA

VI - KATIA CARNEIRO NUNES LEMES

VIl - JOAO PAULO DA SILVA

VIIl - LUANA LORDELOS FERNANDES

IX — ADAO RODRIGUES DA SILVA

Art.3°. Cabe a comissao exercer as atividades necessarias a execucao e
conclusao do procedimento de selecédo a que se refere o art. 1°, nomeadamente:
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| — elaboracdo de edital/termo para que as EFPC apresentem propostas
especificando o objeto a ser contratado e o potencial de participantes a ingressar no plano
e contendo a especificagdo de requisitos técnicos e econbmicos minimos a serem
apresentados pelas Entidades;

Il — analisar, julgar e classificar as propostas mais vantajosas ao interesse
publico, nos termos das regras e critérios estabelidos no edital de selegdo publica de
EFPC;

Il — elaboracdo de quadro comparativo das condigdes econbmicas das
propostas, qualificacdo técnica e plano apresentados ao Ente e a motivagcdo da escolha
de determinada entidade em face das demais propostas apresentadas;

IV — julgar os requerimentos apresentados no ambito do processo de selegao
publica, bem como seus recursos;

V — dirimir ou esclarecer eventuais duvidas ou omissdes do edital de selec¢éo;

VI — elaborar atas de reunides e relatérios dos trabalhos realizados pela
comissao;

VIl — determinar a realizagdo de diligéncia para verificar as informagdes ou
documentos apresentados pelas EFPCs.

§ 2°. O processo de selecdo devera seguir as orientagcbes do Guia da
Previdéncia Complementar dos Entes Federativos, da Secretaria de Previdéncia, e
minimamente instruido com aspectos relevantes como:

a) avaliacédo do processo de governancga e experiéncia técnica das entidades;

b) a comprovacdo da qualificagcdo da diretoria e demais responsaveis pela
gestdo da entidade;

c) o histérico de rentabilidade obtido nos planos de beneficios, a politica de
investimento e o desempenho da EFPC;

d) a analise da estrutura de custeio da entidade;

e) os controles internos e processos de gestao de riscos da EFPC,;

f) analise da economicidade da proposta escolhida, sendo o Ente capaz de
comparar e simular as diferentes propostas apresentadas bem como
solicitar que a EFPC torne transparentes todos os custos, inclusive o da
gestao de ativos.

Art. 4°. Para seus trabalhos, a comissdo podera solicitar o assessoramento de
outros servidores na execucao de suas atividades.

Art. 5°. Finalizado o procedimento de seleg¢do, a comissao elaborara listagem
contendo a classificagao das entidades.

§ 1°. da classificagdo das entidades cabera um unico recurso, dirigido ao
Secretario Geral de Coordenagao Administrativa, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a
contar da publicacéo da lista.

§ 2°. O Secretario Geral de Coordenagao Administrativa julgara o recurso no
prazo de 05 (cinco) dias uteis.

§ 3°. A comissao ficara responsavel pela publicacdo da classificagao final,
considerando, se for o caso, a decisao do julgamento do recurso.
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Art. 6°. A comissao encerrara seus trabalhos com a conclusdo da selecéo

publica.

Art. 7°. A homologagéo do processo de selegédo e a assinatura do convénio de
adesdo com a Entidade Fechada de Previdéncia Complementar — EFPC é competéncia
do chefe do Poder Executivo.

Art. 8°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando em
especial a Portaria de N°. 1.294 de 11 de janeiro de 2023.

Pacgo Municipal Vereador Claudir Dias Novochadlo.
Gabinete do Prefeito, 16 de fevereiro de 2023.

-IRANI JOSE BARROS-
Prefeito Municipal
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